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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта и примерной основной образовательной программы по специальности среднего профессионального образования 25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем, входящей в состав укрупненной группы профессий и специальностей 25.00.00 Аэронавигация и эксплуатация авиационной и ракетно-космической техники.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.10 ОСНОВЫ ПСИХОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: учебная дисциплина ОП.10 Основы психологии в профессиональной деятельности является обязательной частью общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности
25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем.
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
	Код ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 01 -
ОК 06
	· распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте;
· анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;
· определять этапы решения задачи;
· выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
· составить план действия; определить необходимые ресурсы;
· владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;
· реализовать составленный план;
· оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации;
· планировать процесс поиска;
· структурировать получаемую информацию;
· выделять наиболее значимое в перечне информации;
оценивать практическую значимость результатов поиска;
· оформлять результаты поиска определять актуальность нормативноправовой документации в профессиональной деятельности;
· применять современную научную
	· актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить;
· основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
· алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;
· методы работы в профессиональной и смежных сферах;
· структуру плана для решения задач;
· порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности;
· приемы структурирования информации;
· формат оформления результатов поиска информации содержание актуальной нормативно-правовой документации;
· современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности;
· основы проектной деятельности;
· сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной деятельности по профессии (специальности)



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	86

	в т.ч. в форме практической подготовки
	24

	в том числе:

	теоретическое обучение
	52

	лабораторные работы и практические занятия
	24

	Самостоятельная работа
	10

	Промежуточная аттестация ( в форме дифференцированного зачета – 6 семестр)
	
















































2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем в часах
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Тема 1.
Теоретические основы психологии профессиональной деятельности
	Содержание учебного материала
	16
	ОК 01 - ОК 06

	
	Объект, предмет, функции и принципы психологии профессиональной деятельности
	12
	

	
	Профессиональная пригодность. Критерии профессионального отбора.
	
	

	
	Профессиональная деятельность. Фазы развития профессионализма.
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	1. Основы профессиональной деятельности
	2
	

	
	2. Составление профессиограммы
	2
	

	Тема 2. Личность в пространстве
профессиональной деятельности.
	Содержание учебного материала
	24
	ОК 01 - ОК 06

	
	Профессиональные стрессы. Виды профессиональных стрессов.
	14
	

	
	Умения и способности, необходимые для успешной профессиональной деятельности
	
	

	
	Защита от профессионального стресса.
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	10
	

	
	3. Способности как фактор успешности профессиональной деятельности
	2
	

	
	4. Кризисы профессионального становления.
	2
	

	
	5. Стрессы в профессиональной деятельности
	2
	

	
	6. Конфликтогенные личности
	2
	

	
	7. Отклоняющееся поведение
	2
	

	Тема 3.
Управление профессиональным развитием и саморазвитием
	Содержание учебного материала
	16
	ОК 01 - ОК 06

	
	Профессиональный авторитет и самоутверждениие специалиста.
	12
	

	
	Предпосылки формирование социально-профессиональной востребованной личности
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	8. Психология трудовой мотивации личности
	2
	

	
	9. Коммуникативно-организаторские способности в профессиональной деятельности
	2
	

	Тема 4.
	Содержание учебного материала
	18
	ОК 01 - ОК 06

	
	Конфликтное поведение и его разновидности.
	12
	




	Противодействие и психология конфликтного поведения и регулирования
	Диагностика стратегии конфликтного поведения.
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	6
	

	
	10. Психологические техники разрешения конфликта
	2
	

	
	11. Стрессоустойчивость: диагностика и развитие
	2
	

	
	12. Психотехнологии работы со стрессом
	2
	

	Самостоятельная работа
1. Изучение литературных источников по теме занятий.
2. Подготовка к промежуточной аттестации.
	
10
	

	Промежуточная аттестация
	2
	

	Всего часов
	86
	




3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»
рабочее место преподавателя: стол, стул, оборудованное персональным компьютером с периферией (лицензионное программное обеспечение (ПО), образовательный контент и система защиты от вредоносной информации)- 1шт
рабочие места обучающихся: стол, стул, компьютеры с периферией (лицензионное программное обеспечение (ПО), образовательный контент и система защиты от вредоносной информации) - 7 шт
доска-1 шт проектор-1 шт экран-1 шт МФУ-1 шт

Демонстрационные учебно-наглядные пособия (учебно-методический комплекс, учебные пособия, дидактический и демонстрационный материал) по психологии-1 комплект
3.2. Информационное обеспечение реализации программы
3.2.1. Основные и дополнительные источники
1. Суворова, Г. М. Психологические основы безопасности : учебник и практикум для среднего профессионального образования / Г. М. Суворова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 183 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09277-6. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Критерии оценки
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Умения:
	«Отлично» - теоретическое
	

	распознавать задачу
	содержание курса освоено
	Выполнение практических заданий.

	и/или проблему в
	полностью,	без	пробелов,
	Выполнение	индивидуальных	заданий

	профессиональном и/или
	умения сформированы, все
	различной сложности

	социальном контексте;
	предусмотренные программой	учебные
	

	анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;
	задания		выполнены, качество	их		выполнения оценено высоко.
«Хорошо» - теоретическое
	Выполнение практических заданий. Выполнение	индивидуальных	заданий различной сложности

	
	содержание курса освоено
	

	
	полностью,	без	пробелов,
	

	определять этапы
	некоторые	умения
	Выполнение практических заданий.

	решения задачи;
	сформированы
	Выполнение	индивидуальных	заданий

	
	недостаточно,	все
	различной сложности

	
	предусмотренные
	

	
	программой	учебные
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	выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
	задания		выполнены, некоторые	виды	заданий выполнены с ошибками.
«Удовлетворительно»		- теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы		не					носят существенного			характера, необходимые						умения работы	с			освоенным материалом			в			основном сформированы, большинство предусмотренных программой				 обучения
учебных		заданий выполнено,	некоторые	из выполненных		заданий содержат ошибки.
«Неудовлетворительно»		- теоретическое		содержание курса не		освоено, необходимые		умения	не сформированы, выполненныеучебные задания	содержат	грубые ошибки.
	Выполнение практических заданий. Выполнение	индивидуальных	заданий различной сложности

	составить план действия; определить необходимые
ресурсы;
	
	Выполнение практических заданий. Выполнение	индивидуальных	заданий
различной сложности

	владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;
	
	Выполнение практических заданий. Выполнение	индивидуальных	заданий различной сложности

	реализовать составленный план;
	
	Наблюдение	за	выполнением практических заданий.

	оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации;
	
	Оценка	выполнения	практических заданий.

	
	
	

	планировать процесс поиска;
	
	Выполнение индивидуальных заданий различной сложности

	структурировать получаемую информацию;
	
	Наблюдение	за	выполнением практических заданий.

	выделять наиболее значимое в перечне информации;
	
	Оценка выполнения практических заданий.

	оценивать практическую значимость результатов
	
	Выполнение индивидуальных заданий различной сложности

	оформлять результаты поиска определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности;
	
	Наблюдение	за	выполнением практических заданий.

	применять современную научную
	
	Оценка выполнения практических заданий.

	определять и выстраивать траектории
	
	Выполнение индивидуальных заданий различной сложности

	организовывать работу коллектива и команды;
	
	Наблюдение	за	выполнением практических заданий.

	Знания:
	
	

	актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить;
	
	Тестирование по теме 1. Дифференцированный	зачет	в	форме итогового тестирования.
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	основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
	
	Тестирование по теме 1. Дифференцированный	зачет	в	форме тестирования.

	алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;
	
	Тестирование по теме 2. Дифференцированный	зачет	в	форме тестирования.

	методы работы в профессиональной и смежных сферах;
	
	Тестирование по темам 2, 4. Дифференцированный зачет в форме тестирования.

	структуру плана для решения задач;
	
	Тестирование по теме 3.
Дифференцированный	зачет	в	форме тестирования.

	порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности;
	
	Тестирование	по	теме	4
Дифференцированный	зачет	в	форме тестирования.
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