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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта и примерной основной образовательной программы по специальности среднего профессионального образования 25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем, входящей в состав укрупненной группы профессий и специальностей 25.00.00 Аэронавигация и эксплуатация авиационной и ракетно-космической техники.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.13 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ ВОЗДУШНОГО ТРАНСПОРТА

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: учебная дисциплина ОП.13 Основы экономики воздушного транспорта является обязательной частью общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности
25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
	Код
ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 01-
06,
ОК 09;
ПК 1.5,
ПК 2.5,
ПК 3.5,
ПК 4,3
	Формулировать предложения по применению программно-аппаратных и инженерно-технических средств
Вести рабочую техническую документацию					по эксплуатации			 средств			 и систем			обеспечения информационной безопасности телекоммуникационных систем,		осуществлять своевременное списание		и пополнение				запасного имущества,	приборов			и принадлежностей.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, обладать высокой мотивацией к выполнению
профессиональной деятельности	в	области	обеспечения информационной безопасности.
Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
Осуществлять	поиск		и	использование информации,		необходимой		для эффективного					 выполнения профессиональных					задач, профессионального		и		личностного развития.
Использовать	информационно-коммуникационные	технологии	в профессиональной деятельности.
Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
Самостоятельно	определять	задачи профессионального		и		личностного развития,	заниматься		самообразованием,
осознанно	планировать	повышение квалификации.




2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	60

	в т.ч. в форме практической подготовки
	28

	в том числе:

	теоретическое обучение
	30

	практические занятия и лабораторные работы
	28

	Самостоятельная работа
	2

	Промежуточная аттестация ( в форме дифференцированного зачета - 4 семестр)
	







2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся.
	Объем часов
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1 «Отрасль воздушного транспорта и рыночная экономика»
	2
	

	Тема 1.1
«Особенности и перспективы развития отрасли»
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-06,
ОК 09;
ПК 1.5,
ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3

	
	1. Отрасли экономики. Роль и значения конкретной отрасли в системе рыночной экономики.
Основные	понятия	и	классификация	материально-технических	ресурсов.	Ресурсо-	и энергосберегающие технологии. Показатели эффективного использования.
	2
	

	
	2. Перспективы развития отрасли. Формы организации производства: концентрация, специализация, кооперирование, комбинирование производства их сущность, виды, экономическая эффективность. Трудовые и финансовые ресурсы отрасли, показатели их эффективного использования.
	
	

	Раздел 2 «Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект»
	2
	

	Тема 2.1 «Понятие производства.
Типы производства, их характеристика»
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-06,
ОК 09;
ПК 1.5,
ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3,

	
	1. Типы производства, их технико-экономическая характеристика. Производственная структура организации (предприятия). Факторы ее определяющие.
	2
	

	
	2. Организация (предприятие): цель деятельности, основные экономические характеристики (формы собственности, степень экономической свободы, формы деятельности, форма хозяйствования). Организационно-правовые формы организаций (предприятий). Виды предприятий в отрасли. Учредительный договор, Устав и паспорт организации (предприятия). Производственный процесс в
организации (предприятии). Структура производственного процесса. Технологический процесс, его элементы.
	
	

	Раздел 3 «Организация производственного и технологического процессов»
	4
	

	Тема 3.1
«Производственный процесс в организации»
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-06,
ОК 09;
ПК 1.5,
ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3

	
	1.	Организация	производства.	Производственный	процесс	и	принципы	его	организации. Классификация видов производственных процессов.
	2
	

	
	2. Производственный цикл, его длительность. Организация производственных процессов в пространстве.
	
	




	Тема 3.2
«Организация (предприятие) поточного автоматизированн ого производства»
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3

	
	1. Виды движения предметов труда в процессе производства. Поточное производство как эффективная форма организации производственного процесса: сущность, принципы, признаки организации, расчет основных параметров.
	2
	

	Раздел 4 «Материально-технические ресурсы отрасли, предприятия (организации)»
	4
	

	Тема 4.1 «Основные средства»
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3

	
	1. Имущество организации. Состав и классификация основных средств. Виды оценки и методы переоценки основных средств. Износ и амортизация основных средств, их воспроизводство.
	2
	

	
	2. Показатели использования основных средств. Пути улучшения использования основных средств организации (предприятия). Производственная мощность предприятия (цеха, участка), методика расчета. Аренда основных производственных средств. Лизинговая форма аренды, ее преимущества.
	
	

	Тема 4.2
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК
4,3

	«Оборотные средства»
	1. Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств. Источники формирования
оборотных средств. Определение потребности в оборотных средствах. Показатели использования оборотных средств. Значение и пути снижения материалоемкости продукции.
	2
	

	Раздел 5 «Трудовые ресурсы отрасли, предприятия (организации)»
	16
	

	Тема 5.1
«Основные положения.
Нормирование и оплата труда»
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3

	
	1. Понятие и состав трудовых ресурсов предприятия воздушного транспорта. Нормирование труда в
организации (предприятии): цели и задачи. Основные виды норм затрат	труда. Методы нормирования труда на авиапредприятии.
	2
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	1. Расчет норм времени и норм выработки
	
	

	Тема 5.2
«Производительно сть труда, факторы и резервы роста»
	Содержание учебного материала
	6
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3

	
	1.	Производительность	труда.	Классификация	и	характеристика	основных	показателей производительности труда. Методы измерения производительности труда. Факторы и резервы роста производительности труда. Роль рационального использования внутрипроизводственных резервов организации (предприятия) в условиях рыночной экономики.
	2
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	2. Расчет показателей и роста производительности труда
	
	

	Тема 5.3
	Содержание учебного материала
	6
	ОК 01-06, ОК 09;




	«Формы оплаты труда в современных
условиях»
	1. Формы и системы оплаты труда. Сущность заработной платы, принципы и методы ее начисления
и планирования. Тарификация труда. Единая тарифная система, ее использование в бюджетных и коммерческих организациях. Заработная плата летно-подъемного состава.
	2
	ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3

	
	2. Надбавки и доплаты. Бестарифная система заработной платы. Учет выработки и заработной платы в цехах. Материальное стимулирование труда.
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	3. Расчет заработной платы при разработке и изготовлении устройств
	
	

	Раздел 6 «Издержки производства и себестоимость продукции, услуг»
	14
	

	Тема 6.1
«Классификация и калькулирование затрат на производство
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК
4,3

	
	1. Понятие издержек производства, их характеристика, состав и классификация. Состав и структура затрат авиатранспортной продукции. Понятие о себестоимости продукции, работ и услуг. Состав и
структура затрат по статьям калькуляции. Виды себестоимости продукции, работ и услуг. Факторы и пути снижения себестоимости.
	2
	

	Тема 6.2
«Механизмы ценообразования на
продукцию (услуги)»
	Содержание учебного материала
	6
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК
4,3

	
	1. Сущность и функции цены как экономической категории. Система цен и их классификация.
	2
	

	
	2. Факторы, влияющие на уровень цен. Ценовая конкуренция. Антимонопольное законодательство. Тарифная политика авиакомпании. Методы формирования тарифов
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	4. Составление калькуляции устройств. Определение цены.
	
	

	Тема 6.3
«Финансовые ресурсы отрасли, предприятия (организации)»
	Содержание учебного материала
	6
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК
4,3

	
	1. Прибыль организации (предприятия) - основной показатель результата хозяйственной
деятельности. Выручка, доходы и прибыль авиакомпании. Планирование прибыли и ее распределение в организации.
	2
	

	
	2. Рентабельность - показатель эффективности работы авиакомпании. Показатель рентабельности.
Расчет уровня рентабельности организации (предприятия) и продукции. Пути повышения рентабельности.
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	5. Расчет прибыли и рентабельности
	
	

	Раздел 7 «Технико-экономические показатели производственно-хозяйственной деятельности отрасли, предприятий (организаций)»
	10
	

	Тема 7.1
«Оценка эффективности воздушного
	Содержание учебного материала
	10
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3

	
	1. Показатели эффективности работы предприятий гражданской авиации
	2
	

	
	2. Основные направления повышения эффективности деятельности предприятия (организации).
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	8
	




	транспорта»
	6. Расчет основных показателей финансового состояния предприятия
	4
	

	
	7. Расчет показателей технологичности и эффективности разработанных устройств. Выбор выгодного варианта технологического процесса изготовления устройств
	4
	

	Раздел 8 «Экономическая эффективность от внедрения организационно-технических мероприятий»
	4
	

	Тема 8.1
«Финансовый анализ на предприятиях воздушного транспорта»
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 01-06, ОК 09;
ПК 1.5, ПК 2.5,
ПК 3.5, ПК 4,3

	
	1. Понятие и методы финансового анализа
	2
	

	
	2. Анализ и управление денежными потоками на предприятиях воздушного транспорта
	
	

	
	3. Оценка и анализ финансового состояния авиакомпании. Показатели ликвидности авиапредприятия
	
	

	
	Тематика практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	8. Расчет показателей экономической эффективности от внедрения устройств. Расчет экономического эффекта от внедрения устройств.
	
	

	Самостоятельная работа
Подготовка к промежуточной аттестации
	2
	

	Промежуточная аттестация
	2
	

	Всего:
	60
	




3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»
рабочее место преподавателя: стол, стул, оборудованное персональным компьютером с периферией (лицензионное программное обеспечение (ПО), образовательный контент и система защиты от вредоносной информации)- 1шт
рабочие места обучающихся: стол, стул, компьютеры с периферией (лицензионное программное обеспечение (ПО), образовательный контент и система защиты от вредоносной информации) - 7 шт доска-1 шт
проектор-1 шт экран-1 шт МФУ-1 шт

Демонстрационные учебно-наглядные пособия (учебно-методический комплекс, учебные пособия, дидактический и демонстрационный материал) по экономике воздушного транспорта-1 комплект

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
3.2.1. Основные и дополнительные источники
1. Беспилотные летательные аппараты. История, применение, угроза распространения и перспективы развития
— Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 390 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17445-8.


























4. КОНТРОЛЬ	И	ОЦЕНКА	РЕЗУЛЬТАТОВ	ОСВОЕНИЯ	УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)
	Критерии оценки
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Умения:

	Формулировать
	«Отлично» - теоретическое
	Наблюдение и оценивание результата



235

	предложения по
	содержание курса освоено
	практических работ

	применению программно-
	полностью, без пробелов,
	Решение ситуационных задач.

	аппаратных и инженерно-
	умения сформированы, все
	Обсуждение практических ситуаций.

	технических средств
	предусмотренные программой
	Зачет/дифференцированный

	Вести	рабочую
	учебные задания выполнены,
	

	техническую
	качество их выполнения
	

	документацию	по
	оценено высоко.
	

	эксплуатации средств и
	«Хорошо» - теоретическое
	

	систем	обеспечения
	содержание курса освоено
	

	информационной
	полностью, без пробелов,
	

	безопасности
	некоторые умения
	

	телекоммуникационных
	сформированы недостаточно,
	

	систем, осуществлять
	все предусмотренные
	

	своевременное списание и
	программой учебные задания
	

	пополнение запасного
	выполнены,
	

	имущества, приборов и
	
	

	принадлежностей.
	
	

	Знания:
	
	

	- Понимать сущность и
	
	

	социальную	значимость
	
	

	своей	будущей
	
	

	профессии,	обладать
	
	

	высокой мотивацией к
	
	

	выполнению
	
	

	профессиональной
	
	

	деятельности в области
	
	

	обеспечения
	
	

	информационной
	
	

	безопасности.
	
	

	-	Организовывать
	
	

	собственную
	
	

	деятельность,	выбирать
	
	

	типовые	методы	и
	
	

	способы	выполнения
	
	

	профессиональных  задач,
	
	

	оценивать их
	
	



	эффективность	и качество.
· Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и		нести	за	них ответственность.
· Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач,
профессионального	и личностного развития.
· Использовать информационно-коммуникационные технологии	в профессиональной деятельности.
· Работать в коллективе и команде,		эффективно общаться	с		коллегами, руководством, потребителями.
· Брать на себя ответственность	за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
· Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	
	Оценка выполнения тестовых заданий по тема 1.1, 2.1, 3.1-3.2, 4.14.2; 5.1-5.3,
6.1-6.3, 7.1, 8.1
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